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Verslag 2023 Koepel Ondernemend Westerveld 
 

Ondernemend Westerveld (OW) 
De zes ondernemersverenigingen werken samen in een overkoepelende stichting: Stichting Koepel 
Ondernemend Westerveld, kortweg: de Koepel.  
In het bestuur van de Koepel zitten twee afgevaardigden per ondernemersvereniging.  
Per 1 januari 2023 hadden zitting in het bestuur: 
- OVD: de heren R.P.P. Berculo en A.H. Sjabbens 
- OD: mevrouw J.W. Varekamp (voorzitter) en de heer M. Dekker 
- HOC: de heren J. van Ditshuizen en F.L. van Dijk  
- Ondernemend Uffelte: de heren A.R. Molenkamp (penningmeester) en C.M.A. Engels. 
- OVV: de heer D. Simonides en mevrouw M. van Raalte 
- DWWZ: mevrouw J.L. van der Zijden-Rietman (secretaris) en vacant 
  
De samenstelling van het Koepelbestuur kan gedurende een kalenderjaar wijzigen. 
De Koepelleden worden benoemd voor onbepaalde tijd.  
Bij voorkeur is 1 van de leden afkomstig uit het bestuur van de plaatselijke ondernemersvereniging. 
 
Onder verantwoordelijkheid van het bestuur kunnen diverse commissies worden ingesteld, die een 
bepaalde taak namens het bestuur van de Koepel uitvoeren. Deze commissies kunnen van jaar tot 
jaar verschillen, afhankelijk van de taak en tijdsduur daarvan. 
 
Ondernemend Westerveld heeft als rol ‘aanspreekpunt zijn voor ondernemers en het tot stand 
brengen van netwerken tussen ondernemers in de gemeente Westerveld en sparringpartner zijn 
voor en tussen ondernemers en gemeentebestuurders’. Verder ziet Ondernemend Westerveld de 
volgende kerntaken: stimuleren ondernemersklimaat gemeentebreed, informerend zijn door middel 
van kennisdeling, verbindend en coördinerend zijn en een faciliterende rol hebben. 
 
Mede dankzij Ondernemend Westerveld ontstaan steeds meer dorps overschrijdende verbindingen 
en samenwerkingen. En dat is beslist noodzakelijk in deze tijd. Doordat je elkaar beter leert kennen, 
kun je een goede ambassadeur zijn voor elkaars bedrijf. Hiermee zet je elkaar en de gemeente 
Westerveld in positieve zin op de kaart. We hebben tenslotte heel wat prachtige bedrijven in onze 
gemeente, daar mogen we best trots op zijn. 
 
 

Koepel Ondernemend Westerveld (KOW) 
Het doel van de Koepel: een verbindende schakel zijn tussen ondernemers(verenigingen) enerzijds 
en de gemeente en overige publiekrechtelijke en/of private instanties of samenwerkingsverbanden 
anderzijds.  
Door het organiseren van bijeenkomsten om te verbinden of kennis te delen zowel op kernniveau als 
gemeentebreed worden de verschillende beoogde doelgroepen bereikt en worden zaadjes geplant 
voor samenwerking. 
 

Ondernemersfonds Westerveld (OFW) 
Sinds 1 januari 2017 kent de gemeente Westerveld de stichting: Stichting Ondernemersfonds 
Westerveld (het Ondernemersfonds). Deze beschikt over financiële middelen en deze beheert. Het 
geld in het fonds is afkomstig van eigenaren/gebruikers die jaarlijks “onroerende zaakbelasting (ozb) 
voor niet-woningen” betalen. Door een financiële bijdrage aan te kunnen vragen uit het fonds wordt 
het voor ondernemers in Westerveld mogelijk om gezamenlijk nieuwe initiatieven te ontplooien. Het 
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ondernemersfonds zoals wij dat in onze gemeente kennen is vrij uniek, zeker in een qua grondgebied 
dun bevolkte plattelandsgemeente die zijn oorsprong vindt in verschillende dorpen en kernen.   

 

Ondernemend Westerveld (OW) 
Om aan te duiden dat het een geheel is zijn de Koepel en het Ondernemersfonds in 2023 naar buiten 
toe gaan (samen)werken onder de paraplunaam ‘Ondernemend Westerveld’. Overigens wel met 
behoud van 2 besturen met ieder zijn eigen rol,  met eigen bevoegdheden en 
verantwoordelijkheden. 
Om sturing en monitoring mogelijk te maken wordt op het gebied van visie en samenwerking 
gewerkt met een ‘Werkplan Ondernemend Westerveld 2023-2024’. Dit is een dynamisch plan wat 
regelmatig geëvalueerd en herzien kan worden.  

Het Ondernemersfonds en de Koepel onderhouden een nauwe samenwerking, waarin de ‘Manager 
Ondernemend Westerveld’(manager) een onmisbare schakel is.  

Manager Ondernemend Westerveld (MOW) 
Manager mevrouw M. Rink is voor beide stichtingen actief en vormt de verbindende factor. Ze is 
aanspreekpunt voor beide stichtingen, initieert ideeën die de leefbaarheid van Westerveld in de 
meeste ruime zin bevordert, brengt hiervoor verschillende derde partijen bij elkaar, begeleidt op 
verzoek mensen die een aanvraag willen indienen, ontvangt en distribueert de aanvragen en heeft 
een coördinerende rol in Ondernemend Westerveld.  
Zij is aanwezig bij zowel de bestuursvergaderingen van de Koepel als het Ondernemersfonds. 
Daarnaast heeft zij korte lijntjes met de ondernemersverenigingen en is zij regelmatig aanspreekpunt 
voor de gemeente Westerveld en andere gespreks-/samenwerkingspartners. 
 
Vanaf eind 2023 wordt Ondernemend Westerveld op vrijwillige basis secretarieel ondersteund door 
mevrouw M.C. Varekamp. 

 
Taken 
Bij de oprichting van het Ondernemersfonds is er bewust voor gekozen om de Koepel een 
verbindende rol te geven. Elke 1e woensdag van de maand (met uitzondering van de maand juli of 
augustus) komt de Koepel samen en vergaderen zij volgens een vaste agenda. Daarbij is ook  
bijzondere aandacht voor de vragen/aandachtspunten van ondernemers uit de gemeente 
Westerveld en de verschillende commissies. 
 
Naast de eigendom en het beheer van de matrixborden, infozuilen, het platform Uit Westerveld 
(beëindigd per 1-1-2024) en de sfeerverlichting in de gemeente Westerveld heeft de Koepel de taak 
om de gemeentebrede aanvragen voor financiële bijdragen uit het Ondernemersfonds te 
beoordelen. Dit is gedelegeerd aan de fondscommissie, die elke 6 maanden van samenstelling 
wisselt.  
 
 

Ondernemersfair 
De Koepel heeft een aantal jaren geleden besloten om wegens de grote spreiding van ondernemers 
binnen Westerveld de Landelijke Open Bedrijvendagen te vervangen door één Ondernemersfair 
waarbij alle bedrijven naar een verzamelpunt konden komen. Dit is een groot succes gebleken. 
Deze Ondernemersfair “reist” elk jaar naar een andere kern. Het organiseren van deze jaarlijkse fair 
wordt gedaan door een groep ondernemers uit de kern waar de Ondernemersfair dat jaar plaats 
vindt (de kerngroep), ondersteund door de gemeente en de zogenaamde vaste ‘brede groep’ 
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bestaande uit ondernemers uit de andere kernen, die de fair al meerdere keren hebben 
georganiseerd. 
 
De ondernemersfair is ondergebracht in de Stichting Evenementen Ondernemend Westerveld. Deze 
is formeel juridisch de organisator. Aan de ondernemersfair doen jaarlijks ruim 100 bedrijven mee en 
trekt gemiddeld ruim 4.000 bezoekers. Vast onderdeel van de fair is de netwerkborrel waar 
ondernemers, oud en nieuw, elkaar treffen de avond voorafgaand aan de fair. 
Op 4 november 2023 werd de fair georganiseerd in het net geopende Huis van Drenthe in 
Dwingeloo. Het was een zeer succesvolle editie met veel bezoekers die mooi ingerichte stands en een 
foodplein konden bezoeken en waar veel nieuwe contacten werden gelegd. 
 

Haringparty Ondernemersfonds Westerveld 
De jaarlijkse Haringparty is een netwerk bijeenkomst voor bedrijven binnen de gemeente 
Westerveld. Een ongedwongen en gezellige bijeenkomst die ook jaarlijks in een andere kern 
plaatsvindt. Met het veilen van een vaatje haring worden gelegenheidssamenwerkingen gevormd die 
daarmee een goed doel, bij voorkeur binnen de gemeente, een financiële tegemoetkoming kunnen 
doen. Dit jaar vond de Haringparty Ondernemersfonds Westerveld voor de laatste keer onder deze 
nam plaats. Vanaf 2024 zal de naam Haringparty Ondernemend Westerveld zijn. 
 

Thema’s 
Vanuit het Werkplan Ondernemend Westerveld is gekozen voor thematische aanpak van belangrijke 
onderwerpen. De thema’s worden voorbesproken en in kaart gebracht door een commissie, die 
bestaat uit diverse leden van de ondernemersverenigingen.  
Voor 2023 zijn de thema’s  huisvesting en evenementenvergunningen eruit gelicht.  
 
Huisvesting 
Doel is duidelijkheid krijgen over woningvoorraad, bedrijventerreinen en leegstand winkelpanden en 
horen welke omgevingsplannen, nieuwbouwplannen, bestemmingsplan wijzigingen en wellicht 
herontwikkeling agrarische panden of toewijzingsbeleid de gemeente voorstaat. Op 7 juli is 
wethouder Roel Vedder bij de Koepelvergadering aangeschoven om het beleid toe te lichten en 
inzicht te geven in wat er lopende was. De Koepel heeft voorgesteld om kennis en ervaring van 
ondernemers in te zetten voor het meedenken en oplossen van problemen. Daartoe is een 
commissie ingesteld. Ook is er gevraagd te kijken naar de mogelijkheden om procedures te 
versimpelen om zo bijvoorbeeld de snelheid bij bestemmingsplanwijzigingen, herontwikkeling 
(agrarische) panden en splitsing er in te kunnen houden. 
De invoering van de nieuwe Omgevingswet medio 2023 en de implementatie daarvan in het beleid,  
de systemen en de processen binnen de gemeente hebben ertoe geleid dat er dit jaar weinig is 
geconcretiseerd door de gemeente. Wel zijn er plannen richting de toekomst. De commissie blijft 
actief met de gemeente in overleg. 
 
Evenementenvergunningen 
Het in kaart brengen van de knelpunten teneinde het organiseren van evenementen aantrekkelijk te 
houden en voorkomen dat door onduidelijkheid in de regelgeving organisatie van evenementen 
verdwijnt.  
Het wegvallen van evenementen zal zonder twijfel gevolgen hebben voor de leefbaarheid in de 
dorpen en de inkomsten van verenigingen en ondernemers. 
De commissie heeft met meer dan 20 organisatoren van evenementen verspreid over de gemeente 
Westerveld om de tafel gezeten om op te halen wat reeds goed gaat en waar nog wat te verbeteren 
valt. De werkgroep is vervolgens op 8 mei in gesprek gegaan met de verantwoordelijke 
gemeenteambtenaren waarbij alle punten zijn overgebracht. Met name het ontbreken van duidelijke 
communicatie over wat de organisator precies moet aanleveren voor het organiseren van een 
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evenement, wanneer een reactie kan worden verwacht, op welke wijze en wanneer overleg mogelijk 
is, leidt tot verwarring en teleurstelling. Organisatoren drijven op vrijwilligers en deze haken af 
doordat het aanvragen van een vergunning zo lastig is de verantwoordelijkheid steeds groter wordt 
en de kosten ook steeds meer oplopen. Een draaiboek vanuit de gemeente wat aangeleverd dient te 
worden staat boven aan ons verlanglijstje.  
Door drukke werkzaamheden van de betrokken gemeenteambtenaren en de nog door te voeren 
wijzigingen in het gemeentelijk beleid naar aanleiding van de invoering van de Omgevingswet is er 
weinig vooruitgang geboekt dit jaar. Desondanks blijft de commissie in gesprek. 
 
Plannen voor thema’s in 2024 
Jonge ondernemers benaderen en verbindingen tot stand brengen tussen hen en de bestaande 
ondernemers, zodat de jonge ondernemers zich welkom voelen en zich betrokken gaan voelen bij de 
ondernemers in Westerveld  en de gemeente Westerveld an sich. 
Belangrijk is daarom de identiteit van de ondernemers, inwoners en verenigingen van de kernen en 
van de hele gemeente vast te stellen en van daaruit verbindingen te leggen van waaruit door 
verschillende ondernemers gezamenlijk voor een bepaald doel/project kan worden opgetrokken. 
Op deze wijze leert men elkaar (beter) kennen en weet de ene ondernemer de andere ondernemer 
te vinden. 
  
 
Uit Westerveld (UW) 
Tijdens de coronaperiode is met de gedachte ‘koop lokaal’ een digitaal platform voor de 
ondernemers van de gemeente Westerveld ontwikkeld. Hiertoe is door het bestuur van de Koepel 
een commissie (werkgroep) in het leven geroepen en opdracht verleend aan Flixit voor de digitale 
ontwikkeling van een platform. Alle ondernemers, maar ook verenigingen en stichtingen vanuit de 
gemeente zijn benaderd en konden op de website worden vermeld. Op deze wijze werd duidelijk wat 
Westerveld allemaal te bieden had. Tevens was het mogelijk produkten en diensten via een 
webshopachtig concept op de website aanbieden.  
Uit Westerveld heeft bewezen een stevige rol te kunnen spelen in de vindbaarheid van ondernemers 
en het brede toeristische aanbod in de gemeente Westerveld. Ruim 360 ondernemers uit de 
gemeente Westerveld zijn zichtbaarder geworden en hebben het platform ingezet om verkoop of 
verhuur beter onder de aandacht te brengen.  
Om verder momentum te pakken zijn flinke investeringen in tijd en geld nodig. Met name in de 
variabele kostensfeer. Er staat iets met enorme potentie maar verdere investeringen in 
ontwikkelingskosten en onderhoudskosten door Ondernemend Westerveld leiden op dit moment 
niet tot een meerwaarde omdat klanten en gasten weer op hun eigen manier contact kunnen leggen. 
Daarom is het advies van de werkgroep overgenomen om op dit moment geen extra kosten meer te 
maken. De broncode is en blijft eigendom van Stichting Koepel Ondernemend Westerveld. Op elk 
moment kan het platform weer in werking worden gesteld of zelfs tegen betaling aan derden 
beschikbaar worden gesteld. Per 1 januari 2024 zal het platform offline gaan.  
 
Informatiezuilen 
Alle digitale informatiezuilen zijn inmiddels geïnstalleerd. Tweemaandelijks wordt gemonitord 
hoeveel de individuele zuilen gebruikt worden. In de gebruiksoverzichten zie je wanneer de zuil het 
meest gebruikt worden en ook welke informatie het meest geraadpleegd wordt. Tevens is zichtbaar  
of er “doorgeklikt” wordt. 
Na de installatie zijn gesprekken gevoerd met de leverancier en toeristisch georiënteerde partners 
om ook voor de toekomst te borgen dat de zuilen worden onderhouden, geüpdatet en gevoed 
worden met juiste content. Hier wordt doorlopend naar gekeken. 
Bij sommige informatiezuilen wordt gekeken of de eerder gekozen locatie wel de meeste optimale 
plaats is en kan verplaatsing tot de mogelijkheden behoren. 
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Sfeerverlichting 
Sinds het eerste jaar van het Ondernemersfonds heeft de gemeente Westerveld tijdens de 
decembermaand een gezamenlijke uitstraling weten te bereiken door het ophangen van 
sfeerverlichting. Deze werd in eerste instantie geheel beheerd, opgehangen en weggehaald door de 
verkopende partij maar is later in beheer gegeven bij een ondernemer in de gemeente Westerveld.  
 
Gemeentebrede decemberactie 
Van 1 tot en met 24 december werd er weer gespaard voor de Westerveld brede decemberactie. Het 
Uit Westerveld logo is vervangen voor het Ondernemend Westerveld logo, zodat het ieder jaar 
opnieuw bruikbaar is. Het is een actie die goed wordt ontvangen door de inwoners, mede dankzij de 
eenvoud van het gewoon ‘zegeltjes plakken’. 
 
 
Samenwerking met de Gemeente Westerveld 
Tenminste 2 keer per jaar zijn de burgemeester, wethouder en bedrijvencontactfunctionaris 
uitgenodigd voor een overleg met het bestuur van de Koepel. In kleiner verband vindt tussen een 
afvaardiging van Ondernemend Westerveld op ambtelijk en bestuurlijk niveau ook regelmatig 
overleg plaats. De Manager heeft eens in de 3 weken overleg met de bedrijvencontactfunctionaris 
(thans mevrouw T. Neutel). 
Naast de genoemde contacten wordt ernaar gestreefd om 2 keer per jaar regulier overleg tussen een 
kleine afvaardiging van de Koepel met de gemeente te laten plaatsvinden. 
 
De gemeente ziet de Koepel steeds meer der spin in het ondernemersweb van Westerveld, waardoor 
de Koepel als een verbindende factor tussen gemeente en de plaatselijke ondernemers kan dienen. 
Voorts ziet de gemeente hen als serieuze gesprekspartner richting ondernemers in Westerveld.  
 
 
 
 
Koepelvergaderingen  

11 januari Vledder, Vledderplaza 
1 februari Havelte, Ludiek 
5 april Dwingeloo, Hotel Wesseling 
7 juni Diever, Villa BlauwHemel 
5 juli Uffelte, de Roskam 
6 september DWWZ, Hoeve de Werkhorst 
4 oktober Vledder Vledderplaza 
1 november Havelte, Ludiek 
6 december Dwingeloo, Hotel Wesseling 

 
Daarnaast hebben er diverse overleggen plaatsgevonden binnen het dagelijks bestuur van de koepel 
en binnen de diverse commissies van de koepel (horeca, sfeerverlichting, PR en de stuurgroep Uit 
Westerveld). 
 
Ook worden diverse andere bijeenkomsten georganiseerd, zowel op kernniveau als gemeentebreed.  
 
Juni 2024 
Bestuur Stichting Koepel Ondernemend Westerveld 
 
 


